PROGRAMA OPERATIVO ANUAL BASADO EN RESULTADOS (POA - PBR) 2024 (Gasto Operativo)

Q@ oty

DEPENDENCIA (1):]INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE NAYARIT

LLO SUSTENTABLE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA (Clave y denominacién del Presupuesto de Egresos vigente)

ALINEACION PED 2021-2027 (Claves y definicién o denominacién)

FINALIDAD (2): 3| DESARROLLO ECONOMICO SUBFUNCION (2): 2|ASUNTOS LABORALES EN GENERAL EJES RECTOR (5): Clave: |ER4 OMPETITIVIDAD, CRECIMIENTO ECONOMICO Y EMPLEO
FUNCION (2): 1|ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL MODALIDAD PROGRAMATICA (2): F|PROMOCION Y FOMENTO EJE GENERAL (6): Clave:|ER4-10 REACTIVACION ECONOMICA, INNOVACION PRODUCTIVA
PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP) (2) EJE TRANSVERSAL (6): Clave ‘Denominacion
(clave) (denominacion) , Clave
OBJETIVO ESTRATEGICO
109 Laboral, C: y For al ATEN) Clave:
Vertiente: PROGRAMA SECTORIAL O ESPECIAL (10):
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES
MONTO ASIGNADO AL PP: | $ 82,796,575 MONTO DEL PP ASIGNADO A LA DEPENDENCIA: $47,357,510 MONTO DE PP ASIGNADO A LA MIR: $47,357,510 | Estimado: Real: X
MONTO X)) CAPITULOS RECURSOS COMPLEMENTARIOS (3 COMENTARIOS
UNIDADES RESPONSABLES (UR) DEL PP MONTOS ASIGNADOS (ZRE) ©
Estimado Real 1000 2000 3000 5000 FEDERAL: MUNICIPAL: OTRO: Total
UR PRINCIPAL (3): [ DIRECCION GENERAL DEL ICATEN 82,796,575 X 40,568,701 2,182317 4532145 | 74347 | 35439065 35,439,065 £ monto asignado de recursos complementarios corresponde a Gasto Federal etiquetado. EI monto asignado a la
o i s ' i i alasuma de subsidio Estatal e ingresos Propios. No se cuenta con gasto de inversion
UR DEPENDIENTE (3): | DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION DEL ICATEN
VINCULACION POA-MIR (MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS)
NIVEL DE OBJETIVO PP RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DE INDICADOR (11) : TIPO: PERIODICIDAD FORMULA: LINEA BASE META:
Ubicacion delaMIR
6 Variacio tual de poblacin atendida del afi X ~ X ~ (PAg. en los Anexos del Prespuesto de Egresos
FIN (4) :|Cobertura de Capacitacion para el Trabajo de Nayarit Incrementada a:[';:’:;ﬂ";’:::c:’:a‘ Zﬁp;a:l‘;‘::’a endida del ano Estratégico Anual ((Poblacion Atendida en el Afio Actual/Poblacion Atendida en el Afio Anterior)-1)*100 -11.42 1.00 vigente):
: Miden la estadistica de desercion entre la matricula "
PROPOSITO (4):|Fortalecimiento de la Capacitacion Para el Trabajo nicial de eada cureo, entre 108 que salen on cada curso | Estratéaico Semestral al final del C al inicio del Curso)-1)*100 -14.95 0
I
METAS CALENDARIZACION DE METAS COSTOS DE LAS ACTIVIDADES (Prorrateado) ENEFICIARIOS
RSTITU0 CAPITULOS CALENDARIZACION FINANCIERA (Pesos) No.Recurso Humano ETNIA ESTRATEGIA UNIDAD
tilizad
PROCEDIMIENT COMPONENTES ACTIVIDADES NAL Art.y Fracc. del| UdeM. Cant. |Acumulab|Linea Base ENE ABRIL JUL ocT cosTo utilizado VINCULANTE | RESPONSABLE
os (MIR) 1-Mwata | regramlento | (Unidades de TOTAL TIPO TOTAL H M del dac]
Py Medlda) (Meta) | le (SiNo) | oo -MAR -JUN -SEP -DIc (Peses) 1000 2000 ENE ABRIL UL ocT confianza sase " " (clave) (de la actividad)
heda S000 5000 -MAR -JUN -SEP -Dic
(28) (13) (14 (29) (15) as) as) (16) a7 an a7 an (18) (19) (19) (19) (19) (20) (20) (20) (20) (20) (20) (1) (22)
DIRECCION
Anexo de Incremento de los Espacios para 1.1 Gestion de recurso federal y estatal para Art.y Fracc. Poblacién GENERAL,
Ejecucién/ Apoyo |atender la demanda de los diferentes | cOnversiones y nuevas creaciones de 2 del reglamento | Porcentaje 4 El 100 1 1 1 1 150,000 37,500 37,500 37,500 37,500 114 51 general mayor [ 1,235,456 | 6122278 | 623,178 ER4-ER4-10 DIRECCION DE
Financiero 2024 |sectores. planteles en el Estado de Nayarit. 3 al5afios PLANEACION Y
EVALUACION
Art.y Fracc.
11 tion de recurso federal tatal para I 5
Mejoramiento de las aclu(;ﬁzsac\érfzeeec u\sZ:\ieemo i:sca\idaz . 2 |delreglamento | Porcentaje 4 st 100 1 1 1 1 DIRECCION
Anexo de condiciones de la quip Poblacién GENERAL,
Ejecucién/ Apoyo infraestructura para el 150,000 37,500 37,500 37,500 37,500 114 51 general mayor [ 1,235,456 | 612,278 | 623,178 ER4-ERA-10 DIRECCION DE
Financiero 2024 | Desarrollo de Actividades 1.2 Supervisiones periodicas ofreciendo a15 afios PLANEACION Y
Académicas -2 Sup p € Art.y Fracc. EVALUACION
mar preventivo y correctivo a las 2 del reglamento | Porcentaje 4 sl 100 1 1 1 1
aulas y al equipamiento existentes. 3
N B 1.1 Vincular por medio de convenios al Art.y Fi I?SIEE(E:EE_N
nexo de . " o g e . .y Fracc. Poblacién ,
instituto con instituciones publicas, privadas, )
Ejecucion/ Apoyo Mayor integracion entre Ofena P P 2 del reglamento | Porcentaje 28 El 112 7 7 7 7 45,000 11,250 11,250 11,250 11,250 114 51 general mayor [ 1,235,456 | 612,278 | 623,178 ER4-ER4-10 DIRECCION DE
y Demanda de Capacitacién | particulares ofreciendo futuros servicios en -
Financiero 2024 P 3 al5afios PLANEACION Y
materia de capacitacion. o
EVALUACION
$ 345000 % - s - s - S 86250 86250 |[$ 86250 | $ 86250
Observaciones: (24) | En el apartado TIPO, Poblacién mayor a 15 afios en el Estado de Nayarit que se encuentre dentro del sector con quien se firmo el convenio, Fuente INEGI, Censo de Poblacién y Vivienda, Tabulados del Cuestionario Bésico 2020.
(25) 25) [¢5) 27
LIC. FCO. MIGUEL VALENZUELA BARRUTIA LIC. SOFIA DEL CARMEN CASTANEDA JIMENEZ FECHA DE ELABORACION
TECNICO ESPECIALIZADO DIRECTOR DE PLANEACION Y EVALUACION DIRECTORA GENERAL DEL ICATEN

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DE QUIEN ELABORO EL POA

NOWBRE, CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DE INTEGRAR EL POA.

'NOMBRE CARGO Y FIRMA DEL TITULAR DE LA DEPENDENCIA U ORGANISMO.



